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INFORME PRESTACION DE SERVICIOS
ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL INCLUSIVO

Jefa de departamento Desarrollo Comunitario
Dofia Pamela Tapia Villarroel.

Junto con saludar, informo a usted las actividades realizadas durante el mes de Abril de acuerdo a la
planificacion del Programa Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo (EDLI).

e 28 de Marzo: A las 19:00 horas participamos de la reunién de la junta de vecinos donde
dimos a conocer a la comunidad la encuesta “Diagnostico participativo de discapacidad en la
comuna enmarcado en la estrategia de desarrollo local inclusivo”

e 31 de Marzo: En conjunto con la fonoaudidloga, encargada de rehabilitacion infantil del
EDLI, participamos de la Mesa TEA a cargo de SEREMI de salud.

e 01 de Abril: Reunion con el equipo de Desarrollo Local Inclusivo, donde se presenta el
nuevo integrante, trabajador social, encargado de incubadoras cooperativas inclusivas.

e (2 de Abril: Se gestiono para que la encuesta “Diagnostico participativo de discapacidad en
la comuna enmarcado en la estrategia de desarrollo local inclusivo” se diera a conocer en
las redes sociales de la comuna Cabo de Hornos.

e 02 de Abril: Como equipo de Desarrollo Local Inclusivo fuimos a conocer lo que seré nuestro
nuevo espacio laboral.

e 03 de Abril: Creacion de material alusivo de lo que es la EDLI y los roles de cada integrante
para presentarlos en la feria de salud mental.

e 04 de Abril: Como grupo de Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo nos reunimos para
trabajar en equipo la creacién del Plan Diagnostico, para estudiar y analizar como
abordaremos las necesidades y desafios que tiene este plan. Nuestra reunion fue un
espacio de colaboracion y discusion, donde compartimos ideas, experiencias y perspectivas
para desarrollar un plan solido y efectivo.

e 07 de Abril: Participamos de la feria de salud mental de 16:00 a 20:00 horas en la carpa
municipal.

e 09 de Abril: a las 15:00 horas. Primera jornada del taller online: “Proceso de ayudas
técnicas, convocatoria 2025" impartida por Bernarda Cares Coronado, Directora Regional de
SENADIS.

e 09y 10 de Abril: Entrega de invitaciones a la comunidad que sera parte del Diagnostico
Participativo que se realizara el 12 de Abril.

e 11 de Abril a las 15:00 horas. Segunda jornada del taller online: “Proceso de ayudas
técnicas, convocatoria 2025” impartida por Bernarda Cares Coronado, Directora Regional de
SENADIS

e 12 de Abril: A las 16:00 horas nos reunimos en la sede Junta de vecinos para coordinar
detalles de organizacion del Plan Diagnostico que comenzo a las 17:00 horas y finalizo a las
19:00 horas.

o 15 de Abril: Seleccién de material que se utilizara el 2025 para el comienzo de las gestiones
del programa.

e 16 de Abril: Embalaje de material para gestion de traslado a la nueva dependencia de EDLI.



Puerto Williams, 25 de Abril del 2025

21 de Abril: Reunién de equipo Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo para analisis y
correccion del plan inicial que estaban pendientes.

En conjunto con el equipo de Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, desarrollamos el
anexo N°23 con la informacién adquirida en el diagnostico participativo.

24 de Abril: Participe de la cuenta pablica de la gestion 2024, instancia en la que se da a
conocer los principales avances y proyectos del trabajo municipal.
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Anexos

28 de Marzo: En la junta de vecinos, dandole a conocer a la comunidad la encuesta: “Diagnostico
participativo de discapacidad en la comuna enmarcado en la estrategia de desarrollo local inclusivo”

{ y 7 i ‘. I
31 de Marzo: Mesa TEA a cargo de SEREMI de salud.
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04 de Abril: Creacion del Plan Diagnostico.
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12 de Abril: Plan Diagnostico.
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24 de Abril: Cuenta publica 2024
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Yosl ' Gonzalez @piilveda

18.112.7716
Trabajadora Soclal
lcenciada en Trabajo Sodial
Yoselin Gonzalez Sepulveda
18.112.771-6

Agente Socio Laboral (EDLI)



