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INFORME DE SERVICIOS A HONORARIOS

Puerto Williams, 25 de abril de 2025

DE: Dra. Maria de los Angeles Valdivieso Urrea

Coordinadora Estrategia de Desarrolio Local Inclusivo (EDLI)

PARA: Sra. Pamela Tapia Villarroel

Jefa Departamento de Desarrolio Comunitario

llustre Municipalidad de Cabo de Hornos
Estimada Sra. Tapia:

En cumplimiento de mis funciones como Coordinadora de la Estrategia de Desarrollo Local
Inclusivo (EDLI), bajo la modalidad de honorarios, presento el informe detallado de las
actividades realizadas durante el mes de abril de 2025, conforme a los objetivos

estratégicos establecidos.

Diagndstico Participativo:

Durante abril se trabajé intensamente en la preparacion, ejecucion y sistematizacion del
diagnostico participativo. Para ello, se realizaron reuniones con el equipo para definir la
metodologia, materiales y logistica de la actividad. Se confeccioné una némina de invitados,
y se solicito al disefiador municipal la elaboracién de invitaciones, las cuales fueron
repartidas presencialmente. Asimismo, se efectud difusion por redes sociales para convocar
a la comunidad en general.

Se coordiné un coffee break para los asistentes, garantizando una experiencia acogedora e
inclusiva. La actividad se realizé el sabado 12 de abril en las dependencias de la Junta de
Vecinos, contando con una amplia convocatoria y participacion activa de los asistentes.
Posteriormente, se elaboré el informe de diagnéstico participativo, integrando los aportes

del equipo EDLI para plasmar adecuadamente la informacion levantada.
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Actualizacion de documento “Plan Inicial”:

A solicitud del supervisor Rodrigo Rivas, se actualizé el documento "Plan Inicial", siendo

enviado el lunes 21 de abiril.

MU

Maria Valdivigso Urrea

Para: Redrige Rivas Robledano <rrivas@senadis.cl> Lun 21

CC: ® Carclyn Romo

f: PLAN INICIAL.docx
- 3ms

Estimado,

Junto con saludar, le escribo para enviar plan inicial con correcciones. Nos encontramos trabajando en el informe del diagnéstico participativo y se lo haremos llegar a la
brevedad posible.
Quedo atenta,

DRA. MARIA DS LOS

LAY R

N Ohigging 169, Puerto Wiliams

Reuniones de coordinacion:

Se llevaron a cabo reuniones periédicas con el equipo EDLI, enfocadas en la organizacion

operativa, evaluacién de avances y ajustes a la planificacion estratégica del programa.
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Participacion en Feria de Salud:
Se particip6 en la Feria de Salud organizada por el Hospital Comunitario, instancia en la que
se difundié la Estrategia EDLI y sus objetivos a la comunidad local, fortaleciendo la

articulacién con actores del territorio.
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Articulacion intersectorial:

Se intenté convocar una reunién con actores intersectoriales con el fin de facilitar el proceso
de obtencién de la credencial de discapacidad y establecer un flujograma claro del
procedimiento. Sin embargo, la instancia fue pospuesta por ausencia de una persona clave

en dicho proceso.
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Sin ofro particular, quedo a su disposicién para resolver cualquier duda o entregar

informacién adicional que estime pertinente.

Atentamente,

AN - alel i e
Dra. Maria de los Angeles Valdivieso Urrea

Coordinadora Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo

llustre Municipalidad de Cabo de Hornos
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